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Aos vinte e oito dias do mês de maio de dois mil e dezenove, às treze horas e vinte

minutos, na sede do IEP, sito à Av. Salgado Filho, 101, reuniram-se os membros do

Conselho  Fiscal:  Presidente  Simone  Massochin  Andrade,  Vice-presidente  Tainan

Michele  Borges  Lemos,  Secretária  Greice  Fernandes  Sulkovski,  os  membros  Céris

Maria Stankiewicz Beltrame, Claudionor Dassoler e Marelise Tartari, sendo a reunião

convocada pelo IEP e também contando com a presença dos Diretores Renato Alencar

Toso e Diones Weber e dos membros do Conselho de Administração. Deu-se início com

a apresentação do Anteprojeto de alteração da Lei 5.971/2015. O Anteprojeto foi lido na

íntegra  e  discutido  de  forma  ampla  pelos  conselheiros.  Foi  sugerido  pelo  grupo  a

alteração no Art. 55. § 3.º, referente ao prazo de 60 dias da concessão do auxílio-doença

considerando  a  transição  entre  o  auxílio-doença  e  a  aposentadoria,  acrescentando  a

possibilidade  de  prorrogação  do  prazo  por  igual  período,  a  critério  do  IEP.  Houve

algumas divergências referente a inclusão ou não do § 10  no Art. 60, sendo definido em

votação pela maioria a permanência do texto original apresentado no Anteprojeto. Foi

criado o cargo de contador, aumentado de uma para duas vagas o cargo de Analista

Previdenciário e reduzido de três para uma vaga do cargo de Técnico Previdenciário.

Finalizada  a  apresentação  do  anteprojeto,  o  Diretor  Renato  comunicou  sobre  a

renovação do contrato  de  internet  por  mais  12 meses  com a empresa  CRERAL. O

Diretor Renato Toso informou também que nos dias 18 e 19 de Junho a Empresa de

auditoria do Pró Gestão fará a auditoria presencial na sede do IEP, e foi solicitado pelo

Diretor  a  presença  de  um  representante  de  cada  Conselho  no  dia  para  prestar

informações sobre as atividades dos respectivos conselhos. Logo após, foi iniciada a

prestação de contas  do mês de abril/2019 pelo Diretor  Diones Weber.  As receitas  e

despesas se comportaram da maneira esperada, sem alterações significativas. Verificou-

se nas despesas o pagamento ao COMPREV, no valor de R$ 8.865,34, referente ao

repasse financeiro retroativo ao INSS, dos servidores que optaram por se aposentar pelo

INSS a partir da criação do IEP. Os investimentos também foram estáveis, gerando  R$

620.082,15 de remuneração total dos investimentos, sendo o resultado maior do que nos
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meses de fevereiro e março. Para finalizar, foram debatidos assuntos gerais e repassados

os recados pertinentes. Nada mais havendo a acrescentar a esta ata, ela vai por todos os

membros presentes assinada, com encerramento às quatorze horas e trinta minutos. 

_________________________ _____________________________

Greice Fernandes Sulkovski Simone Massochin Andrade

_____________________________ _____________________________

Tainan Michele Borges Lemos   Marelise Tartari

_____________________________ _____________________________

Claudionor Dassoler             Céris Maria Stankiewicz Beltrame

_____________________________ _____________________________

Renato Toso             Diones Weber
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